Roles y oportunidades de la comunidad

El Plan de Vision Comunitaria del Triangulo se basa en el liderazgo comunitario, la toma de
decisiones compartida y la participacion equitativa. Hay multiples maneras de participar, segun su
tiempo, intereses y rol en la comunidad.

Organizaciones comunitarias: socios de confianza que lideran la participacion
comunitaria

Las organizaciones comunitarias son socios clave en el proceso de planificaciéon. Estas organizaciones aportan un
profundo conocimiento del vecindario, relaciones de confianza y experiencia trabajando con los residentes de GES.

Qué hacen las organizaciones comunitarias
« Organizary facilitar reuniones comunitarias, talleres y debates en grupos pequenos.
« Llegar alos residentes a través de redes, eventos, boletines y redes sociales existentes.
o Recopilar y sintetizar los comentarios y las prioridades de la comunidad.
« Ayude a garantizar que la participacion sea inclusiva, culturalmente receptiva y accesible.
e Participar en el Equipo de Orientaciéon del proyecto

Criterios
« Organizaciones comunitarias establecidas con fuertes vinculos con Globeville, Elyria y Swansea
+ Organizaciones con experiencia en participaciéon comunitaria, extension o defensa.

Tiempo y compensacion
« Hasta $10,000-15,000
e Compromiso de tiempo: hasta 20 horas al mes
o Duracion: Aproximadamente 12 meses
« Las organizaciones son compensadas a través de un acuerdo
» Las organizaciones que quieran proporcionar espacios para reuniones y compartir publicaciones también
podran participar y se les pagara por el uso del lugar.

Capitanes de cuadra: lideres comunitarios y embajadores del vecindario

Los Capitanes de Blogque son lideres residentes remunerados que desempefan un papel activo en la participacién
de los vecinos y en la consolidacion del plan en la experiencia vivida. Esta funcidn incluye desarrollo de liderazgo,
capacitacion y apoyo continuo.

cQué hacen los capitanes de cuadra?
o Participar en capacitaciones sobre conceptos de divulgacion, facilitacién y planificacion.
e Actuar como puntos de contacto de confianza dentro de las areas del vecindario asignadas.
« Hable con los vecinos a través de actividades puerta a puerta, eventos emergentes y eventos.
* Ayude a compartir encuestas, informacién de reuniones y actualizaciones de planificaciéon en personay en las
redes sociales.
* Realice un seguimiento exhaustivo de los comentarios, preguntas y sentimientos auténticos de la comunidad.
e Participar en el Equipo de Orientacidén, mantener informes detallados y generar y enviar informes de progreso.
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Capitanes de cuadra: lideres comunitarios y embajadores del vecindario

Criterios
e Residentes que viven en los barrios del GES
e Personas con disponibilidad adecuada por aproximadamente 12 meses.
e Personas que estan bien conectadas localmente o quieren fortalecer los lazos vecinales.
¢ Miembros de la comunidad interesados en el desarrollo del liderazgo y la participacion civica

Tiempo y compensacion
e Tarifa por hora: $40 por hora
e Aproximadamente 100 horas
e Participantes maximos: hasta 24 capitanes de bloque
e Duracion: Aproximadamente 12 meses

Conectores comunitarios: formas flexibles y de baja participacion
Los Conectores Comunitarios son residentes que desean apoyar las iniciativas de divulgacion, pero
tienen tiempo o disponibilidad limitados. Este puesto ofrece oportunidades breves, basadas en tareas,

para mantenerse involucrados y ayudar a difundir el mensaje.

Qué hacen los conectores comunitarios
e Comparta folletos, encuestas y actualizaciones con los vecinos.
e Ayude a distribuir materiales o haga llamadas telefénicas o mensajes de texto ocasionales.
e Apoyar la participacion en la encuesta y la concientizacion sobre las reuniones

Criterios
¢ Residentes de GES que quieran contribuir de maneras pequenas y significativas
e Personas que buscan una participacion flexible y a corto plazo.
e Puede ayudarnos a mantenernos conectados comunicandose con al menos 3 vecinos, amigos o

miembros de la comunidad cuando surge una tarea.

Tiempo y compensacion
e Montos del estipendio:
o $40 por reunidén o evento de divulgacion
¢ No hay numero maximo de participantes
e No se requiere compromiso a largo plazo

Elige el rol que se adapta a ti
Ya sea que represente a una organizacion, desee liderar la participacion del vecindario o esté buscando

una forma flexible de participar, su voz es importante para dar forma al futuro del Triangulo.

Se compartiran mas detalles, cronogramas e informacion de inscripcion durante el proceso de
planificacion.
¢Tiene preguntas o desea mas informacién? Contacto: "g DENVER
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